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Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata

Direzione Generale
Piazza delle Regioni s.n.c. - 85100 Potenza - Codice Ipa: m_pi

Ai Dirigenti Scolastici
Ai Referenti Erasmus+
delle seguenti istituzioni scolastiche:

CPIA - Potenza

CPIA - Matera

LLS. “Gasparrini-Righetti” Melfi

I.I.S. "U. Di Pasca-G. Fortunato" di Potenza
LT.C.G.T. “Loperfido-Olivetti” di Matera

Oggetto: Progetto ERASMUS + KA121ADU EDU.PRIS.BAS Mobilita dello Staff educazione
degli Adulti. Codice progetto: 2024-1-1T02-KA121-ADU-000235546
Richiesta selezione beneficiari della borsa di mobilita - anno scolastico 2025-2026

Con riferimento al progetto di cui all’oggetto, al fine di poter organizzare i flussi di
mobilita per 'anno scolastico in corso, si invitano le SS.LL. a trasmettere 'elenco degli
aspiranti beneficiari alle mobilita, tramite scorrimento della precedente graduatoria e/o
nuovo interpello.

Le mobilita programmate per I’anno scolastico in corso sono:

1. N. 6 mobilita di Job Shadowing presso 1'Ente regionale Kino Information
Technology Education (KITE) - Bulgaria - dal 16 al 20 marzo 2026, con la visita
di scuole in istituti penitenziari nei pressi della citta di Sofia;

2. N. 3 mobilita di Job Shadowing presso The CPFPA Victoria Kent - Castellon de
la Plana Penitentiary (Comunidad Valenciana) - Spagna - dal 23 al 27 marzo
2026, con la visita della scuola carceraria insieme ad un gruppo internazionale
composto da docenti/DS della Polonia (Plock) e del Portogallo (Rio Maior),
gia oggetto delle nostre visite nell’anno scolastico 2024-2025;

3. N. 2 corsi strutturati - di preferenza corso di Inglese - per il personale ATA
delle scuole.

Si auspica la partecipazione del DSGA o di un assistente amministrativo del CPIA di
Matera per le mobilita di Job Shadowing o di Corso strutturato visto che nell’a.s. 2024 /2025
non ne hanno fruito.

Si precisa che i candidati alla mobilita devono essere in servizio presso la scuola
beneficiaria (CPIA MT, CPIA PZ, IIS “Di Pasca-Fortunato” PZ, IIS “Gasparrini-Righetti”
Melfi, ITCGT “Loperfido-Olivetti” MT) durante l'intero periodo di mobilita all’estero.
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v el v one o del messs USR per la Basilicata

Inoltre, il personale docente deve prestare servizio nella sezione carceraria, con titolarita
oppure con contratto a tempo determinato sul codice meccanografico del CPIA o della
sezione carceraria di II grado.

Non sono ammessi i docenti in servizio nei corsi tradizionali “diurni”, ad
eccezione del referente per l'Internazionalizzazione/Erasmus+ dell'Istituto, qualora
interessato/a.

E possibile partecipare alla mobilita anche in presenza di un completamento di
cattedra presso la sezione carceraria di II grado.

Si precisa che gli aspiranti dovranno indicare la preferenza per la tipologia di mobilita
prevista nonché la preferenza di destinazione (Bulgaria o Spagna) per la mobilita di Job
Shadowing (se scelta). I beneficiari individuati si impegnano a produrre i documenti che
saranno richiesti per la gestione delle mobilita.

Prima della partenza e al rientro i partecipanti alla mobilita si impegnano inoltre a:

- partecipare a riunioni di progetto per la definizione delle attivita di mobilita
e per le attivita preparatorie;

- concordare con il referente Erasmus+ dell’'USR e il referente Erasmus+ della
propria istituzione scolastica I’organizzazione della mobilita;

- compilare i questionari di monitoraggio;

- produrre e condividere i contenuti formativi e i materiali didattici prodotti
durante I'esperienza formativa all’estero, all’interno e fuori dall’istituto;

- entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare il Rapporto Finale
sull’esperienza di mobilita;

- svolgere attivita di divulgazione e disseminazione, come previsto dal
progetto, sia all'interno dell'Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che
verranno programmati.

Si chiede di trasmettere 1'elenco graduato dei nominativi dello staff scolastico
disponibile entro il 21 gennaio 2026 all'indirizzo PEC drba@postacert.istruzione.it, avendo
cura di indicare se trattasi di personale docente o ATA. Inoltre, si chiede di trasmettere
anche la preferenza del Dirigente Scolastico dell'llS “Di Pasca-Fortunato” Potenza,
dell'ITCGT “Loperfido-Olivetti” di Matera e dell'lIS “Gasparrini-Righetti” di Melfi.

Sara cura di quest'Ufficio individuare il numero di beneficiari per ciascuna
istituzione scolastica, tenendo conto del numero e della tipologia delle mobilita gia svolte
da ciascuna scuola nell’a.s. 2024/2025 nello stesso progetto EDU.PRIS.BAS nonché dei
profili degli aspiranti.

Siringrazia per la preziosa collaborazione e si auspica di raggiungere risultati positivi
grazie al sostegno di tutte le parti coinvolte.

. IL DIRETTORE GENERALE
ANNA DELL'AQUILA Anna DELL’AQUILA
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