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Ministero dell’istruzione e del merito
CENTRO PROVINCIALE PER L’ ISTRUZIONE DEGLI ADULTI
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C.P.1LA, di MATERA - MATERA All'ing. BASTO Michele
Prot. 0002350 del 19)‘06)‘2024 Ammistrazione Trasparente
Vo5 (Uscita) Sito Web della Scuola

OGGETTO: Contratto prestazione d’opera esperto esterno “PROGETTISTA” relativo al PNRR Azione 1
- Next Generation Classroom -

-

MISSIONE /// D]
Azione 1- Next Genereration Classroa

CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA
TRA

II CPIA di Matera con sede legale in via Matarazzo snc C.F. 93057380771 rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico
prof. DI PERNA Carmela (C.F. DPRCML70H57H703S ) d’ora innazi “Istituto”

E

L’ing. BASTO Michele nato a Matera il 17/4/1978 (C.F.BSTMNL78D17F052I), domiciliato a Matera in Piazza Tre Torri,
26/B, e-mail: michele.basto@ingpec.eu

VISTO il Decreto Legislativo n® 165 del 30 marzo 2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.

VISTO il DPR n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n° 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’'Istruzione”

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n° 2/2008

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del DI n° 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e

disperimentazione

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18/07/2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al

bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n°® 1296/2013, n° 1301/2013, n°
1303/2013, n°® 1304/2013, n° 1309/2013, n° 1316/2013, n°® 223/2014, n° 283/2014 e la decisione
n°541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n°® 966/2012

VISTO il Regolamento UE n. 2021/241 del 12/02/2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza
VISTO il Regolamento UE n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021





VISTO il Regolamento delegato UE n. 2021/2105 della Commissione del 28/09/2021, che integrail r
regolamento UE 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio
2021

VISTA nello specifico la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’Offerta dei servizi

di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0 “Scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR finanziato dall’'Unione Europea - Next Generation
class;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n° 161 del 14 Giugno 2022 con il quale viene adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation class;

VISTO il Decreto del Ministero dell'Istruzione n° 2 del 17 gennaio 2024 riservato ai CPIA, recante “Riparto delle
risorse riservate ai Cpia in attuazione del Piano “Scuola 4.0 ”

VISTO il piano progettuale di massima prodotto dall'Istituto per la realizzazione del progetto “ IL FUTURO A
SCUOLA”

VISTA I'accordo di concessione prot. AOOGABMI/0059780 del 21/04/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le istruzioni operative dell’'unita di Missione PNRR per i CPIA del MIM prot. n°12772 del 26/01/2024, ed in

particolare a pag. 7, dopo la firma dell’accordo di concessione il finanziamento relativo al progetto dovra
essere iscritto nelle ENTRATE del Programma Annuale;

VISTA la nota “Chiarimenti e Faq” del progetto MIM n°® 4303 del 14 gennaio 2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 15 del 23/03/2024;

VISTO il decreto interministeriale n°129 del 29 agosto 2018 “ Regolamento recante le istituzioni generali sulla
gestione amministrativo- contabile delle Istitutzioni Scolastiche;

RILEVATA la necessita di individuare una figura qualificata esperta come indicato nell’avviso di selezione per lo
svolgimento dell’attivita di “PROGETTISTA”;

VISTA la necessita ed essenzialita delle figura professionale di PROGETTISTA;

VISTO I'avviso unico prot. n°1843 del 22/05/2024 per la selezione di personale esperto interno/esterno
“PROGETTISTA”;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, & pervenuta numero una candidatura assunta al prot. n® 1936 del
28/05/2024;

RITENUTA ammissibile e valida la candidatura dell'ing. BASTO Michele per I'affidamento dell'incarico di progettista;

VISTA la griglia di valutazione eelaborata dal Dirigente Scolastico prot. n° 2349 del 19/06/2024 ;

Tanto ritenuto e premesso le parti
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

all'ing. BASTO Michele esperto esterno € assegnatol'incarico di : “PROGETTISTA “,
nell’ambito del progetto PNRR Azione 1 - Next Generation Classroom -

Investimento Codice Progetto Titolo progetto Importo Codice CUP
Investimento 3.2 M4C113.2-2024-1182-P-46112 | Il Fututo a Scuola | €.111.428,58 | C14D24000360001
Scuola 4.0
Azione 1
Next Generation Classroom

Nello specifico I'incarico prevede I'’espletamento dei compiti relativi alla progettazione sotto indicati:

Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici dei beni e servizi richiesti;
Redazione del capitolato tecnico;

Verifica della fattibilita del capitolato tecnico;

Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola;
Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche;
Studio di fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti;

Progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi da eseguire;
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Computo estimativo dei beni occorrenti;

o

Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi;
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Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario;

Assumere la direzione dei lavori e I'assistenza al collaudo;

Certificare la regolare esecuzione e il corretto allestimento delle aule;
Ricezione delle forniture ordinate;

Verifica della corrispondenza tra le forniture consegnate e quelle ordinate;
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15. Gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e per
quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;

16. Coordinarsi con il RSPP e con il RLS per una progettazione eseguita secondo le norme di sicurezza fornendo
indicazioni anche per I'aggiornamento del DVR;

17. Collaborare con il Dirigente Scolastico e le varie figure coinvolte;

18. Partecipare agli incontri di organizzazione e condivisione del progetto;

19. Redigere il time sheet relativo alla propria attivita svolta.

COMPENSO E DURATA DELL'INCARICO

Il compenso orario lordo onnicomprensivo previsto per 'incarico & stabilito in € 44,84 (quarantaquattro/84). La misura
complessiva del compenso e stabilita in € 3.138,80 onnicomprensivi corrispondente ad un massimo di 70 ore e sara
commisurata all’attivita effettivamente svolta.

Detto importo deve considerarsi onnicomprensivo in quanto include tutte le eventuali spese oltre ad IVA, ritenutadi
acconto, IRAP, contributo previdenziale di cui all'art. 2, comma 26, L. n°335 del 08/08/1995, quota a carico dell'Istituto,
ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni
normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.

La S.V. compilera un registro cartaceo sul quale indichera le date, gli orari e le attivita svolte per l'effettuazione
dell'incarico, dall’inizio incarico 19/06 /2024 fino alla conclusione del progetto.

La liquidazione dell'importo avverra al termine della prestazione, a seguito di erogazione del finanziamento
specifico previsto per il progetto, consegna del registro firma ed emissione fattura elettronica con CIG: B2Z15FA2F6A

e cod. univoco:UFZ4M5.

Si chiede di indicare nella causale I'indicazione dell'incarico ricevuto e Progetto scuola 4.0 -PNRR-azione 1-next
generation class room- cod. progetto: M4C113.2-2024-1182-P-46112- CUP: C14D24000360001.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico- economica dell’aspirante.

LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
Le attivita in presenza inerenti I'incarico saranno svolte presso i vari CTP di destinazione.

INFORMATIVA PRIVACY
Conformemente al Reg. UE 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, i dati personali forniti dai candidati,
sono trattati per le finalita di espletamento della procedura e per tutto quanto inerente i procedimenti conseguenti.
MODALITA’ CONTRATTUALE

L’'incarico avra natura di contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 2222 e ss. del cod.civ.,senza vincolo di
subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive impartite dal Dirigente scolastico.

Qualora la prestazione non proceda secondo le condizioni stabilite o sia effettuata con negligenzao imperizia, 'incarico si
intendera risolto ai sensi e per gli effetti degli art. 1453 e segg. C.C.;

I'esperto, dal momento in cui diviene parte contraente della Pubblica Amministrazione, & soggetto alle disposizioni di cui al
D.P.R. 62/2013 (codice comportamento dei dipendenti pubblici). In caso di violazione degli obblighi suddetti, 'eventuale
rapporto contrattuale si risolve di diritto.

Si allegano al presente contratto:
Allegato n° 5 - Griglia di valutazione;
Allegato n° 3 - Curriculum Vitae;

Allegato n° 4 - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilia e di conflitti di interesse.

Letto, confermato e sottoscritto

Il presente provvedimento sara pubblicato in sul sito Web www.cpiamatera.edu.it e su Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firma per accettazione
Firmato digitalmente da
BASTO MICHELE
Data: 2024.06.19
17:20:09 +02'00'

CARMELA DI PERNA
19.06.2024 14:06:07
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