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Al Sig. BARATTA GIANCORRADO FRANCESCO
Al sito web dell’Istituto

Oggetto: Risoluzione contratto in autotutela Sig. BARATTA GIANCORRADO FRANCESCOC.F.BRTGCR71D02002T nato a Cassano dello Ionio 02/04/1971–Assistente Amministrativo.
IL  DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il C.C.N.L. relativo al Comparto Scuola;
VISTO il Regolamento supplenze ATA – Decreto n. 430 del 13.12.2000;
VISTO il D.M. n Decreto Ministeriale 640 del 30 agosto 2017 - Aggiornamento terza fasciaGraduatorie ATA triennio 2017-2019;
VISTO l’art. n. 7 del suddetto  decreto relativo ai controlli in merito alle dichiarazioni rese dagliaspiranti inclusi nelle graduatorie per le supplenze indicate al punto precedente;
VISTO il contratto individuale di lavoro a tempo determinato, prot. n. 2767 del 08/10/2018,stipulato tra il Dirigente Scolastico Rosanna Papapietro e il sig. BARATTA GIANCORRADO

FRANCESCO in qualità di assistente amministrativo, con decorrenza dal 06.10.2018 fino al31/08/2019 per n. 36 ore;
VISTA l’attività di controllo e convalida dei dati dichiarati;
VISTO il decreto prot.n.2814 dell’11/10/2018 emesso per disporre la rettifica del punteggio al Sig.

BARATTA GIANCORRADO FRANCESCO;
VISTO che è nell’interesse di questa Amministrazione riportare legittimità e correttezza nelleprocedure di individuazione del personale;

DECRETAper quanto motivato nelle premesse, la risoluzione del contratto di lavoro a tempo determinato, 2767 del08/10/2018 stipulato tra il Dirigente Scolastico Rosanna Papapietro e il sig. BARATTA GIANCORRADO
FRANCESCO in qualità di assistente amministrativo, a decorrere dalla data odierna.Al sig. BARATTA GIANCORRADO FRANCESCO è riconosciuto il trattamento economico e giuridico delleprestazioni effettuate per il periodo dal 08/10/2018 al 11/10/2018.Avverso il presente provvedimento è possibile esperire i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previstidall’ordinamento vigente. IL DIRIGENTE SCOLASTICORosanna Papapietro
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